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OGŁOSZENIE
O NABORZE NA STANOWISKO PRACY NAUCZYCIELA

WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

Dyrektor ZSP w Drewnicy prryjmiedo pracy nauczyciela wychowania
przeds7kolnego.

Przedmiot naboru: 
_

S tanowi sk o i nauczyc i e 1 wychowani a przeds7kolne go
'Wymiar pracy: 25 godz. tygodniowo
podstawa zatrudnienia: kN

Wymagania niezbędne:
1. Posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy jako
nauczy ciel wychowan ia ptze dszko lne go.
2. Przestrzega podstawowych zasad moralnych.
3. Spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania zawodu.
4. Posiada obywatelstwo polskie lub posiada obywatelstwo państwa
członkowskiego Unii Europejskiej albo obywatelstwo innych pństw, jeśli ich
obywatelom na podstawie umów międzynatodowych lub przepisów pralrya

wspólnotowego przysfuguj e prawo podej mowania zatradnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej .

5. Ma pełną zdolność do cąmności prawnych i korzystazptaw publicznych.
6. Przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie karne lub dyscyplinarne,
lub postępowanie o ubezwłasnowolnienie.
7. Kandydat nie był karany zaprzestępstwo popełnione umyślnie.

Wymagane lcwalifikacje : wykształcenie wyższe ukierunkowane na pracę jako
nauczy ciel wychow ania pt zedsż<olne go.

Ogólny zakres obowiązkówz realizacja podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, wspieranie rozrvoju psychofizycznego dziecka, jego zdolności
i zainteresowń, prowadzenie obserwacji pedagogicznych, przestrzeganie zasad
b ezpie czeństwa dzieci, wsp óĘra ca ze sp ecj al i stami.



Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatów:
Posiadanie kwalifikacji merytorycz-nych- komunikatywność, kreatywność,
pomysłowość, wykazywanie inicjatywy, umiejętność pracy zespołowej,
systematy cznośc, zdolności or ganizacyj ne.

Wymagane dokńmenty:
I. Życiorys z przebiegiem pracy zawodowej.
2. Kwestionariusz osobowy.
3. Kserokopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe otaz

dodatkowe umiejętności. a

4. Kserokopie świadectw pracy z poprzednich miejsc zatrudnienia oraz
zaświadczęń o pobieraniu zasiłku dla bezrobotnych.

5. Oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzartie danych
osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
20161679 z dnia 27 lr':rxietnia 2016 r" w sprawie ochrony osób ftry,cznych
w zvviązJuzprzetwarzaniemdanych osobowych i w sprawie swobodnego
przepĘwu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95l46lWE
(RoDo).Oświadczenie, że kandydat wyrńa zgodę na przetvłarzanie
danych osobowych do celu rekrutacji.

Oferty monla składać pocńa tradycyjną, można umieszczać w skrzynce, która
znajduje się na zevłnątrz budynku ZSP w Drewnicy lub przesyłaó na adres
e-mail: zsp_drewnica@op.pl do dnia 30.09.2aż2 r. do godz.10:00.

Osoby spełniaj ące wymogi formaln e, zostaną powiadomione o dalsrym sposobie
postępowania rekrutacyjnego na w/w stanowisko.
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